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VISTO: E! Expediente con Registro N° 17839-2022, gue contiene el QFICIC N° 002-2022/EE.SS.LCH-

o MRSB/RED DE SALUD PUNO de fecha 01 de marzo del 2022, =f MEMORANDUM N° 187-2022-
/@}\\\ D/RED DE SALUD PUNQO de fecha 22 de marzo del 2022, v;

CONSIDERANDO:

Que 2f Articulo 18° ce la Lay N° 28175 Leay Marco del Empleo Publico, establece que el desemperio
axcepcional de un ampleado origina &l otcrgamiento de aspecial reconocimiento que deberi
/ snmarcarse en las siguientes condiciones: a) Lograr resultados eficientes en &l servicio que presta a

‘__ 5 'a poblacién, b) Constituir modelo de conducta para el conjunto de empleados, ¢) Promover vaiores

j sociales, d) Promover beneficios a favor de la entdad, e) Mejorar la imagen de la entidad frente a la
colectividad;

Que, 2l inciso 1) dei Articulo 24° del Decreto Lagislativo N° 276, |

Ley de Bases de la Carrera
Administrativa y de Remuneraciones de! Sector Publico. astablece que =s derecho de los servidores

ouplicos de carrera recibir menciones, distinciones y ccndecoracicnes de acuerdo a los meéritos
personales. La Orden del Servicio Civil del Estado constituye la maxima distincion:

Zn 2sa linea. =1 Decreto Supramo N” 005-30-PCM Reglamento del Decreto Lagislativo antes acotado,
an su Articuie 140° =stablece que: ‘La Administracion Publica a fraves de sus entidades, debera
Jiseniar v estaplecer politicas para implementar. de modo progresivo, programas de odlenestar social 2
incentivos dirigidos a la promocion humana de [os servicores y su familia, 3si como a contribuir a
mejor 2jercicio de las funciones asignadas (...)" concordante con &l Articuio 146° que indica:

L og
—
arcgramas de incentivos laborales sirven de sstimule a lcs servidores de carrera para un mejcr

desempedo de sus funciones. Las =anidades publicas consideraran obligateriamente  2stos
orogramas’” el Articulo 147° senala: 'Los orogramas de incentivos atenderan los siguientes aspectos

a) Reconccimiento de acciones excepcionales © de calidad extraordinaria refacionada directamenia o

no con las funciones desemperadas, a saber: Agracdecimiento o felicitacion escrita {...); v, 2/ Articuio
148° dispone que: “E!/ desemperio sxcepcional que origine especial reconocimientc. debera
2nmarcarse 2n (as condiclonas siguientes. a) Consuiuir efemplo para el conjunto de servidores: b)

Que esté orientado a cultivar valores sociales mencicnados en la Constitucion del Estado; ¢) Que

redunde 2n beneficio de la entidad; v, d) Que mejore la imagen de la entidad en |a colectividad”

Que, con OFICIO N° 002-2022/EE.SS.LCH-MRSB/RED CE SALUD PUNQO de fecha 01 de marzo dei
2022, la Jefa del Establecimiento de Salud Luguina Chico, solicita Resolucion de Felicitacion a
pariicipantas 2n la Campana de Atencion Integrai de Salud realizado =i 23 de noviembre del 2021, &
la localidad de Luquina Chico, |urisdiccion del Oistrito de Chucuito, organizado por el personal d
Estaplecimiento de Salud Luquina Chico, Micro Red Simon Boelivar, Red de Salud Puno;

Que, asimismo considerando que sl desempeno c¢e la funcion publica demanda gran responsabilidad
y una cuota importanie de sacrificio, para cumplir de manera eficiente y eficaz cada una de las tareas
encomendadas; y siendo Palitica Institucional de la Red de Salud Puno, considerar a sus servidores
como 2l Recurso Humano gue constituye i factor principai en el desarrellc y crecimiento institucional.
Corrasponde motivarlos, incentivarlos v astimularios a través del reconocimiento vy felicitacidn
escrita, por |as accicnes vy activicades cesarrollacas con compromise y capacidad de respuesia

eficaz, para el logro de los cbjetivos vy metas de {2 entidad; en tal contexto, resuita pertinenis
oficializar la

felicitacion solicitada; oor tal razon, ei Director Ejecutivo de la Red de Saiud Puno
mediante MEMORAMDUM N°_197-2022-0/RZD DE SALUD PUNO de techa 22 de marzo del 2022,
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autoriza la emision de la corresponaiente Resclucion Directoral de reconocimiento vy felicitacion para
‘odes los participantes an dicha actividad:

De conformidad con !a Ley N° 27783 Lay de Bases de la Descentralizacion, modificada por Lay N°

27867 Ley Organica de Gobiernos Regionales v demas leyes modificatorias: |a
Resolucion Ministerial N° 405-2005/MINSA reconocen que las Direcciones Regionales de Saiud
consiituyen la unica autoridad de salud en caca Gobierno Regicnal, la Ordenanza Regional N° 034-
2006, que apruepa el Reglamento de Organizacion y Funciones de la Direccion Regional de Salud-
Puno v sus Organos Desconcentrados, se establece que las Direcciones Regionales de Saiud

pueden implementar normas tecnicas, Oirectivas Sanitarias y otros en el ambito regional, modificada
por la Ordenanza Regional N° 012-2014-GRP-CRP, v:

Estando a lo solicitado por la Jefatura del Establecimiento de Saiud Luguina Chico, a lo informado por

‘a Unidad ge Recursos Humanos, con visto suenc de la Oficina ae Administracion y de Asesoria
Lzgal de ia Red de Salud Punc.

SE RESUELVE:

Articulo 1°.- RECONOCER Y FELICITAR, en via de regularizacidon al personal que participo 2n la

Campana de Atencion integral de Saiud gratuita realizada =l dia 23 de noviembre del 2021 an ai
Establecimiento de Salud Lugquina Chico. Micro Reda Simon 3olivar, Red de Salud Puno, por los
‘undamentos 2xpuesios 2N ia parie considerativa de la oresente Resclucion

de la | 10N, conforme ai siguiente
detalle:
NTE \ | ESTABLECIMIENTO
N NOMBRES Y APELLIDOS . CARGO DE SALUD
| Eulalia Concepcicn Quenta Quispe | Lic. =nfermeria | EE.SS. Luguina Chico
2 Elizabeth Magna Guerra Ciaz . Lic. =nfermeria EE.SS. Luquina Chico
| 3 | Reyna Flores Ccopa | Tec. Enfermeria | EE.SS. Luquina Chico |
4 Real Antuam Ore 3alisano | Meédico Cirujano | C.S. Chucuito
' 5 | Yoshira Foraquita Gonzales | Odontologa | C.S. Chucuito
53 | Steffani Anggie Barnga Cano | Meédico Cirujano * C.S. Cochiraya
7 | Zaida Gavi Apaza Guillen i Médico Cirujanc | C.S. Perka
3 Ally Zaimindra Quisoe Beniio __Meédico Cirujano C.S. Churo
| 9 | Pawel Leyva Palacios | Médico Cirujano | C.S. Metropolitano ,
' 10 | Karen Yoli Barrientos Tzjada | Médico Ciruianc | C.S. Metrooolitano !
11 | Candida Laguise Quispe | Obstetra . C.S. Chejosa |
i 12 | Felicitas Flores Trujillo | Bidlogo | C.S. Chucuito |
' 13 | Gioneth Karin Coila Apaza | Sidlogo | C.S. Metropolitano "
14 | Yessica Humera Velarde | Lic. Enfermeria | C.5. Metropolitano i
15 | Yesenia Lidia Avalos Paredes | Lic. Enfermeria | C.S. Metropolitano 3
16 | Gabriela Mabel Marsall Yucra | Lic. Enfermeria | C.S. Simon Bolivar |
17 | Noemi Cartagena Jimenez | Tec. Enfermeria | C.S. Chucuito
18 | Yanett Fiorela Fiores Parisaca | Tec. Enfermeria | C.3. Metropolitano
19 | Hilda Edilberta Quenta Aguilar | Tec. Enfermeria | P.S. Condoriri
20 | Judith Gonzalo Quispe | Tec. Enfermeria | P.S. Condoriri
1 21 | Idelsa Marleny Parades Ccora | Tzc. Lapcratcrio | C.8. Metropolitano
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22 Rosa Y Cahul Apaza Tac. Enfermeria C.S. Simon Bolivar
23 | Gil Velasquez Mamani Tec. Enfermeria | C.S. Atuncolla
24 Diana Ticona Ccalla nt. Medicina C.S. Chucuito
28 ' Rodrigo Gémez Quispe nt. Psicologia C.S. Simon Bolivar
| 26 | Cesar Vilca Cusi Int. Psicologia i C.S. Simon Botivar
- 27 Moénica Tevez Huaman int. Nutricion C.S. Chucuito
28 . Lhyss Minerva Cauna Quicano . Int. Nutricion . C.3. Chucuiio
| 29 | Franklin Arcaya Cueva  Chofer | Red de Saiud Puno
| 30 | Emanuel Salamanca Checalla | Chofer | Apoyo

Articulo 2°.- DISPONER. |a publicacion de la presente Resolucion en el portal de Transoarencia
Institucional de la Red de Salud Punc.

Articulo 3°.- NOTIFICAR, 'a gresente Resolucién a2 los interesados, L2gajo Personal y 2 las
‘nstancias administrativas corraspondientes.

Registrese, Comuniquese, y Publiquese
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